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KẾ HOẠCH THÁNG 10/2022
I. ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ THÁNG 9/2022
1. Những việc đã làm được

- Tổ chức thành công khai giảng năm học mới “Ngày hội đến trường của bé” vào ngày 05/9/2022; Lãnh đạo thị xã, lãnh đạo địa phương đã tham dự và tặng hoa chúc mừng tập thể nhà trường và các bé trong năm học mới.
- Đón đoàn kiểm tra của Sở GD&ĐT, Phòng GD&ĐT nắm tình hình tổ chức khai giảng năm học mới;

- Tham dự Hội triển khai nhiệm vụ GDMN năm học; 

- Tổ chức tập huấn chuyên môn đến 100% CBGVNV; báo cáo tình hình trẻ ra lớp đầu năm học; 

- Xây dựng kế hoạch sinh hoạt chuyên đề theo đề xuất chuyên đề của các tổ;

- Tiếp tục chiêu sinh cháu vào các nhóm, lớp; dừng chiêu sinh độ tuổi Mẫu giáo 3 tuổi, 4 tuổi tại cơ sở 1.
- Báo cáo số liệu đầu năm trên cổng thông tin điện tử, cơ sở dữ liệu ngành;

- Hội nghị cha mẹ trẻ em tại các nhóm, lớp thành công tốt đẹp, phụ huynh thống nhất kế hoạch hoạt động của các lớp và các khoản thu theo hướng dẫn mới của Hội đồng nhân dân tỉnh Thừa Thiên Huế;

- Tổ chức Hội nghị cha mẹ trẻ em trường thành công và đã bầu ra Ban đại diện cha mẹ trẻ gồm 03 người.
- Nhân viên y tế đã tiến hành cân đo và Báo cáo kết quả cân đo lần 1;

- Triển khai các phong trào thi đua. Đăng ký thi đua, đề tài SKKN:
+ 100% CBGVNV đăng ký danh hiệu LĐTT;

+ 14 người đăng ký Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở;

+ 01 người đăng ký Chiến sĩ thi đua cấp tỉnh.
- Rà soát nắm chắc số cháu 5 tuổi đến học, đi học và cháu trên địa bàn đi học nơi khác;

- Đã tiến hành rà soát hồ sơ công nhận phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ 5 tuổi.
- Hội nghị Cán bộ viên chức năm học 2022-2023 chuyển sang ngày 06/10/2022 theo lịch Hội nghị của Phòng GD&ĐT;

- Sinh hoạt tổ chuyên môn, họp toàn trường. 

2. Những việc chưa làm được: Không
II. KẾ HOẠCH THÁNG 10/2022
1. Nhiệm vụ
- Tổ chức Hội nghị cán bộ, công chức, viên chức và Công đoàn (06/10/2022);
- Tham mưu địa phương rà soát thống kê kiểm tra các nhóm, lớp độc lập;
- Rà soát, tự kiểm tra công tác phổ cập giáo dục xóa mù chữ. Đề nghị UBND thị xã kiểm tra công nhận.
- Chỉ đạo tổ chức các hoạt động lập thành tích chào mừng ngày 20/10;
- Hoàn thành kế hoạch nhiệm vụ năm học 2022-2023 trình Phòng GD&ĐT phê duyệt;
- Khám sức khỏe cho toàn thể CB,GV,NV.

- Tiếp tục triển khai công tác phòng chống tai nạn thương tích cho trẻ trong Nhà trường;
- Kiểm tra, dự giờ theo kế hoạch kiểm tra nội bộ;
- Tổ chức thao giảng dự giờ;
- Tham gia học tập trao đổi kinh nghiệm ở các đơn vị thực hiện tốt chuyên đề xây dựng trường MN lấy trẻ làm trung tâm.
- Tổ chức Sơ kết 2 năm thực hiện tích hợp “VHĐP”; Tham gia sơ kết chuyên đề tại Phòng GD&ĐT.
- Sinh hoạt tổ chuyên môn, họp toàn trường. 
- Nhiệm vụ khác:

+ Thực hiện công tác chủ nhật xanh duy trì môi trường xanh, sạch, sáng. Thực hiện theo Kế hoạch của Phó Hiệu trưởng phụ trách.
2. Biện pháp
- Triển khai kế hoạch hoạt động cho tổ, khối và toàn thể CB,GV,NV nắm trên cơ sở đó để thực hiện. 

- Phó Hiệu trưởng phụ trách chuyên môn rà soát các nhóm trẻ gia đình, các nhóm trẻ tư thục chưa được cấp phép thuộc địa bàn trường phụ trách. Sau thời gian dịch hầu hết các nhóm trẻ gia đình đóng cửa, nhóm trẻ tư thục An Nhiên tạm dừng hoạt động. Còn 01 nhóm trẻ Lucky, nhà trường tham mưu UBND phường kiểm tra giúp đỡ để nhóm trẻ hoạt động hiệu quả hơn.

- Phó Hiệu trưởng phụ trách công tác phổ cập rà soát nội dung hướng dẫn GV cập nhật phiếu, phần mềm tổng hợp số liệu báo cáo tự kiểm tra.

- Nhà trường phối hợp cùng Công đoàn tổ chức tọa đàm kỷ niệm ngày phụ nữ Việt Nam 20/10.


- Nhân viên y tế liên hệ Phòng khám Medic đặt lịch và chọn nội dung khám để tiến hành khám sức khỏe cho toàn bộ CBGVNV nhà trường.


- Phó Hiệu trưởng phụ trách công tác ngoài giờ lên kế hoạch thao giảng dự giờ cho toàn thể giáo viên. Dự giờ theo hình thức nghiên cứu bài học nhằm trao đổi hỗ trợ nâng cao chất lượng chuyên môn và nghiệp vụ cho giáo viên.

- Nhân viên y tế xây dựng kế hoạch và phương án thực hiện công tác phòng chống tai nạn thương tích để tham mưu nhà trường thực hiện đạt hiệu quả.

	Nơi nhận:

- Các PHT;

- Các tổ chuyên môn;

- Lưu:VT.
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